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Akademia Muzyczna im. Karola Szymanowskiego
w Katowicach, zwana dalej Akademia, jest uczelnig
artystyczna, dzialajaca w polskim systemie szkolnictwa
wyzszego. Akademia jest kontynuatorka zalozonego
w 1929 roku Panstwowego Konserwatorium Muzycznego
— najstarszej wyzszej uczelni Gornego Slaska oraz
Panstwowej Wyzszej Szkoly Muzycznej w Katowicach.
Akademia wnosi swo6j wklad do dziedzictwa kultury
narodowej poprzez tworczo§¢ artystyczng 1 prace
naukowsa swych nauczycieli akademickich 1 studentow.
Dzialalnos¢  ta  prowadzona  jest w  zgodzie
z uniwersalnymi  zasadami  etycznymi 1 regulami
postepowania, utrwalonymi w wielowiekowej tradycji
akademickiej. Akademia dziala na zasadach wolnosci
tworczoscl artystycznej, wolnosct badan naukowych oraz
wolno$ci nauczania.



DZIAL T

POSTANOWIENIA OGOLNE .........ooooooooiiimnnrevoienssssssseesssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssseees 3

DZIAX 11

ORGANY AKADEMIL .......cooooiiiieiniteeneee et s s e nens 5
Rozdzial I. REKLOL .........cocoiiiiiiiiiiiii e 5
RozZdzial T1. SENQAt .......c.cocoiiiiiiiiii s 7
Rozdziat ITI. Rada UCZEINi ......cccooouiuiiiniiiciiiircccttnneccctr ettt 8
Rozdzial IV. Rada ds. nadawania StOPNi..........ccceevviviniiniiiiiiicicceccesssce 10

DZIAL II1

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE AKADEMII .......c.cccooiiiinceneeereteesessesenseeees 11
Rozdziat I. Wydzial, dziekan i rada wydziatu...........ccccooniiiiiinnnicinnncccreccne 11
Rozdziat I1. Katedra, zaklad, KIASa .............c.ccooveveieriiriieiciciceceetecteeeeeee et 12
Rozdzial ITI. Studitim.........coooiiiiiiiiiiieeie ettt 14
Rozdzial TV. BibLOteKa.........c.cccioiriiiiiiiiniiiccccrcce ettt eeaes 14

DZIAL IV

PRACOWNIICY ..ottt 14

DZIAL 'V

ADMINISTRACJA I ZASADY DYSPONOWANIA MIENIEM AKADEMII............... 18

DZIAL. VI

ORDYINACTA ..ottt ettt s s s sseataes 20
Rozdzial I. Czynne i bierne prawo WybOrcze ... 20
Rozdziat II. Uczelniana Komisja Wyborcza...........coovviviiiiiiiiiceeereeninnnsnssccenee 20
Rozdziat ITI. Organizacja czynno$ci Wyborczych ..., 21
Rozdzial IV. Kolegium EIeKtOrow...........ccccccoviiiiiiiniiiniiniiiiiiccccceeeeeeses 22
RoOZdzZial V. REKLOT ........ooviiiiiiiiiiiiii s 24
Rozdzial VI. SENat..........ccocouviiiiiiiiiiiiic s 25
Rozdziat VII. Postanowienia 0@OINe .............ccccoviviiiiniiiiiiiicccececesseeee 26
Rozdziat VIII. Wybory Rektora oraz cztonkéw Senatu na kadencje 2020 - 2024 ......... 27

DZIAL VII

ZASADY SPRAWOWANIA WEWNETRZNEGO NADZORU

NAD AKTAMI WYDAWANYMI PRZEZ ORGANY AKADEMII ..........cccccooniennenee 28

DZIAX VIII

PRZEPISY PORZADKOWE DOTYCZACE ORGANIZOWANIA

ZGROMADZEN .......ooooooiiiiimiroreesssssiimssssssssssssssmmssssssssssssssssssssssssssssssssssss s s 28

DZIAL IX

PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE ........ccoooooooooionerereeisnenessesssssssssssssseesssssssssessssnsn 29

Zalacznik numer 1 —4 do Statuitl.......c.coevviviiiriniicccccccceeeee e 32-37



N —

N —

Sl S

—_

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Akademia posiada osobowo$¢ prawna, a jej siedziba jest miasto Katowice.
Akademia dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 t. Prawo o szkolnictwie wygsgym i nance

(Dz.U. z 2018 1. poz. 1668), zwanej dalej ,,Ustawa”, oraz niniejszego Statutu.

Akademia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dzialania na zasadach

okreslonych w Ustawie.

§2

Patronem Akademii jest Karol Szymanowski.
Akademia uzywa tlumaczenia nazwy na jezyk angielski w nastepujacym brzmieniu:

The Karol Szymanowski Academy of Music in Katowice

Godtem Akademit jest:

2 o)
ranoyskied

§3

Pracownicy uczelni, doktoranci i studenci stanowia wspolnote uczelni.
Studenci Akademii tworza samorzad studencki.
Doktoranci Akademii tworza samorzad doktorantow.

§4

. Do podstawowych zadan Akademii nalezy:

prowadzenie ksztalcenia na studiach,

prowadzenie ksztalcenia na studiach podyplomowych lub innych form ksztalcenia,
prowadzenie dzialalno$ci naukowej, w tym tworczosci artystycznej,

prowadzenie ksztalcenia doktorantéw,

ksztalcenie i promowanie kadr uczelni,

wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie, tradycje
narodowa, umacnianie zasad demokracji 1 poszanowanie praw czlowieka,

stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentéw,

upowszechnianie i pomnazanie osiagni¢¢ nauki i kultury, w tym przez gromadzenie
1 udostepnianie zbioréw bibliotecznych, informacyjnych i1 archiwalnych,

stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w procesie
przyjmowania na uczelnic w celu odbywania ksztalcenia, w ksztalceniu oraz
w prowadzeniu dziatalnosci naukowej,

dzialanie na rzecz spolecznosci lokalnych i regionalnych.
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Akademia wykonujac zadania okreslone w ust. 1 wspolpracuje z krajowymi i zagranicznymi
instytucjami naukowymi i artystycznymi oraz uczestniczy w tworzeniu europejskiej przestrzeni
szkolnictwa wyzszego.

§5

Wyklady w Akademii sa otwarte.
Warunkiem uczestnictwa w wykladach jest wezedniejsze uzgodnienie udzialu z prowadzacym.

§o

Akademia zachowuje trwale wigzi ze swymi absolwentami.
Akademia troszczy si¢ o zachowanie pamicci o zastuzonych pracownikach, absolwentach
1 studentach.

§7

. Akademickim tytulem honorowym nadawanym przez Akademig¢ jest tytul doktora honoris

causa Akademii Muzycznej im. Karola Szymanowskiego w Katowicach.

Tytul doktora honoris causa jest najwyzsza godnoscia akademicka przyznawang przez
Akademie, w celu wyrdznienia 0s6b szczegdlnie zastuzonych dla kultury, sztuki, nauki
1 o$wiaty lub innych dziedzin Zycia spotecznego.

Z wnioskiem do Rektora jako przewodniczacego Senatu o nadanie tytulu doktora honoris
causa wystepuje grupa co najmniej 5 osob zatrudnionych w Akademii na stanowisku
profesora.

Po podjeciu uchwaly o przyjeciu wniosku Senat wyznacza dwéch recenzentéw oraz powoluje
promotora — laudatora. Promotorem oraz recenzentem w postgpowaniu moze by¢ wylacznie
osoba posiadajaca tytul profesora.

Po zapoznaniu si¢ z recenzjami Senat podejmuje uchwal¢ o nadaniu tytutu doktora honoris
causa Akademii Muzycznej im. Karola Szymanowskiego w Katowicach.

Wreczenie dyplomu doktora honoris causa odbywa si¢ na uroczystym posiedzeniu Senatu,
otwartym dla wszystkich cztonkéw spolecznosci akademickiej, podczas ktorego zostaje
odczytana laudacja.

W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje si¢ ogélnie przyjete zwyczaje akademickie.

§8

. Akademia honoruje swoich szczegélnie zasluzonych pracownikéw oraz inne osoby, ktore

przyczynily si¢ do rozwoju Akademii albo przysporzyly jej dobrego imienia lub chwaly,
poprzez nadanie ,,Medalu Akademii Muzycznej im. Karola Szymanowskiego w Katowicach”.
»Medal” — najwyzsze po tytule doktora honoris causa wyrdznienie uczelniane — przyznaje
Kapituta Medalu. Jej sktad oraz regulamin dzialania uchwala Senat.

§9

Akademia jest cztonkiem Konferenciji Rektorow Akademickich Szkét Polskich.



DZIAY. 11

ORGANY AKADEMII
§ 10
Organami Akademii sa:
1. Rektor
2. Senat

3. Rada Uczelni
4. Rada ds. nadawania stopni

Rozdziat 1
Rektor

§11

1. Rektor zarzadza Akademia i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do zadan Rektora naleza sprawy dotyczace Akademii, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez
ustawe lub Statut do kompetencji innych organéw Akademii.

3. Do zadan Rektora nalezy w szczegdlnosci:

a) reprezentowanie uczelni,

b) zarzadzanie uczelnia,

c) przygotowywanie projektu Statutu oraz projektu strategii uczelni,

d) skladanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni,

e) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy,

f) powolywanie os6b do pelnienia funkcji kierowniczych w uczelni i ich odwolywanie,

g) prowadzenie polityki kadrowej w uczelni,

h) tworzenie studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu,

1) tworzenie szkoly doktorskiej,

j) ustalanie szczegblowego harmonogramu roku akademickiego,

k) prowadzenie gospodarki finansowej uczelni,

) ustalanie oplat pobieranych od studentéw oraz ich wysokosci, a takze warunkow i trybu
zwalniania z tych oplat,

m) ustalanie warunkow i trybu zwalniania z oplaty za przeprowadzenie postgpowania
nostryfikacyjnego oraz postepowania, o ktérym mowa w art. 327 ust 3 Ustawy,

n) zapewnianie wykonywania przepisow obowigzujacych w uczelni.

4. Rektor nadaje w drodze zarzadzenia regulamin organizacyjny, ktéry okresla:

a) strukture organizacyjna Akademii oraz podziat zadan w ramach tej struktury,

b) organizacj¢ oraz zasady dzialania administracji Akademii.

5. Od decyzji administracyjnych wydawanych przez Rektora stuzy wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

6. Rektor ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje dzialania na zasadach okreslonych w Ustawie oraz
w przepisach odrebnych.

7. Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, uchyla decyzje komisji stypendialnej lub
odwolawczej komisji stypendialnej niezgodng z przepisami prawa.

8. Rektor uchyla wydawane przez samorzad studencki akty niezgodne z przepisami prawa
powszechnie obowiazujacego, Statutem uczelni, regulaminem studiéw lub regulaminem
samorzadu. Na rozstrzygniecie w sprawie uchylenia aktu stuzy, w terminie 30 dni od dnia jego
doreczenia, skarga do sadu administracyjnego. Przepisy o zaskarzaniu do sadu
administracyjnego decyzji administracyjnych stosuje si¢ odpowiednio.
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Rektor uchyla akt organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodny z przepisami prawa
powszechnie obowiazujacego, Statutem uczelni, regulaminem studiéw lub regulaminem tej
organizacji. Na rozstrzygniecie w sprawie uchylenia aktu stuzy, w terminie 30 dni od dnia jego
doreczenia, skarga do sadu administracyjnego. Przepisy o zaskarzaniu do sadu
administracyjnego decyzji administracyjnych stosuje si¢ odpowiednio.

§ 12

. Rektor kieruje dziatalnosciag Akademii przy pomocy dwoch prorektorow:

a) prorektora wiadciwego ds. dydaktyki 1 nauki,

b) prorektora wlasciwego ds. studentéw i doktorantéw.

Prorektor pelni funkcje kierownicza w rozumieniu Ustawy.

Prorektora powoluje 1 odwotuje Rektor.

Rektor powoluje Prorektora po uzyskaniu zgody Senatu.

Prorektorem moze by¢ osoba, ktéra spelnia warunki wskazane w § 19 ust. 5 lit. a)-e) Statutu
oraz - w przypadku oséb urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - przed powolaniem do
pelnienia funkcji prorektora zlozyla ,,o$wiadczenie lustracyjne” badz ,informacje
o zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego” zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2000 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentow.

Powotanie Prorektora wlasciwego ds. studentéw i doktorantéw wymaga uzgodnienia
odpowiednio z samorzadem studenckim i samorzadem doktorantéw. Niezajecie stanowiska
przez samorzad w terminie pieciu dni od otrzymania informacji o kandydacie uwaza si¢ za

wyrazenie zgody.

§13
Rektor moze ustanawia¢ pelnomocnikéw.
Rada dyscypliny
§ 14

1. Rektor w celu zapewnienia rozwoju Akademii i dazenia do stalego podnoszenia poziomu
dzialalnosci artystycznej, dydaktycznej i naukowej ustanawia Rade dyscypliny.
2. W sklad Rady dyscypliny wchodza wszyscy dziekani, prodziekani oraz kierownicy katedr
1 zakladow.
3. Do zadan Rady dyscypliny nalezy w szczegdlnosci:
a) wspoOlpraca w zakresie dazenia do najwyzszej jakosci dzialalnosci naukowej, w tym
tworczosci artystycznej,
b) wspolpraca w zakresie ewaluacji dziatalnosci naukowe;j,
c) wspolpraca w zakresie zapewnienia i doskonalenia jako$ci ksztalcenia,
d) opracowywanie projektow programéw ksztalcenia,
e) opracowywanie projektow kryteridéw rekrutacyjnych,
f) opracowanie zalozen do projektu strategii Akademii,
g opiniowanie tworzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie 1 profilu,
h) ustalanie zasad studiowania wedtug indywidualnego programu studiéw.

4. Posiedzeniom Rady dyscypliny przewodniczy Rektor.



Rozdziat I1
Senat

§15

1. Do zadan Senatu nalezy w szczegolnosci:

[\

a) uchwalanie Statutu,
b) uchwalanie regulaminu studiow,
c) uchwalanie strategii uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji,
d) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Uczelni,
e) opiniowanie kandydatéw na Rektora,
f) przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni,
g) formulowanie rekomendacji dla Rady Uczelni i Rektora w zakresie wykonywanych przez
nich zadan,
h) nadawanie tytutu doktora honoris causa,
1) ustalanie warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia
1 na ksztalcenie specjalistyczne,
j) ustalanie programéw studiow, studidéw podyplomowych i ksztalcenia specjalistycznego,
k) ustalanie programéw ksztalcenia w szkotach doktorskich,
) okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sig,
m) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukoficzenia studiow,
n) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich §rodowiska szkolnictwa
wyzszego 1 nauki,
0) wykonywanie zadan zwigzanych z:
1. przypisywaniem poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej ,,PRK”,
do kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych;
II.  wlaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych
po ukonczeniu studiéw podyplomowych i innych form ksztalcenia - zgodnie
z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz. U. z 2017 r. poz. 986 1 1475 oraz z 2018 r. poz. 650);
p) wykonywanie innych zadan okreslonych w Statucie.
Ustalenie programu studiéw wymaga zasiggnig¢cia opinii samorzadu studenckiego, a programu
ksztatcenia w szkole doktorskiej samorzadu doktorantéw. Opinia powinna by¢ przedstawiona
w terminie 7 dni od daty przekazania informacji. W przypadku bezskutecznego uplywu tego
terminu, wymog zasiggniecia opinii uwaza si¢ za spetniony.
Organem Akademii, ktéry podejmuje decyzje w sprawie nadania stopni w zakresie sztuki w
dyscyplinie artystycznej sztuki muzyczne jest Rada ds. nadawania stopni.

§ 16

W sktad Senatu wchodza ogdlem 32 osoby, w tym:
a) Rektor jako przewodniczacy,
b) 16 wybranych przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku
profesora lub profesora uczelni,
c) 7 wybranych przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach
innych niz okredlone w lit. b),
d) 1 wybrany przedstawiciel pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi,
e) 7 wybranych przedstawicieli studentéw i doktorantéw.
Liczbe studentéw 1 doktorantéw ustala si¢ proporcjonalnie do liczebnoéci obu tych grup
w Akademii, z tym ze kazda z tych grup jest reprezentowana przez co najmniej jednego
przedstawiciela.
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. W posiedzeniu Senatu z glosem doradczym uczestniczy przedstawiciel kazdego zwiazku
zawodowego dzialajacego w Akademii.
. Rektor moze zaprosi¢ na posiedzenie Senatu inne wskazane przez siebie osoby.

§17

Przewodniczacym Senatu jest Rektor.

Posiedzenia zwyczajne Senatu zwoluje Rektor.

Nadzwyczajne posiedzenia Senatu zwoluje Rektor na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw

w terminie siedmiu dni od dnia zgloszenia wniosku.

. Uchwaly Senatu zapadaja zwykla wickszoscig gloséw w obecnosci co najmniej polowy
statutowej liczby jego czlonkéw 2z zastrzezeniem ust. 5-7. Uchwaly dotyczace spraw
osobowych podejmowane sa w gtosowaniu tajnym.

Senat podejmuje uchwaly bezwzgledna wickszoscig gloséw w nastepujacych sprawach:

a) uchwalenia Statutu uczelni,

b) rozpatrzenie wniosku ministra o skrécenie kadenciji Rady Uczelni w przypadku naruszenia
przez ten organ przepisOw prawa.

. Jezeli w ciagu 3 miesigcy od uchwalenia regulaminu studiéw Senat i samorzad studencki nie
dojda do porozumienia w sprawie jego tresci, regulamin wchodzi w Zycie na mocy ponownej
uchwaly Senatu podjetej wigkszoscia co najmniej 2/3 glosow jego statutowego sktadu.

. Jezeli w ciagu 3 miesiecy od uchwalenia regulaminu szkoly doktorskiej Senat i samorzad

doktorantéw nie dojda do porozumienia w sprawie jego tresci, regulamin wchodzi w zycie na

mocy ponownej uchwaly Senatu podjetej wickszoscia co najmniej 2/3 gloséw jego
statutowego sktadu.
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§18

Komisjami stalymi sa:
a) uczelniana komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich,
b) komisja dyscyplinarna ds. studentow,
¢) komisja odwolawcza ds. studentéw,
d) komisja dyscyplinarna ds. doktorantow,
e) komisja odwolawcza ds. doktorantow.
W sklad komisji wymienionej w ust. 1 lit. a) wchodzi 4 nauczycieli akademickich oraz
1 student, wybranych na wniosek Rektora przez Senat.
W sktad komisji wymienionych w ust. 1 lit. b)-e) wchodza powolani przez Rektora:
a) 2 nauczyciele akademiccy,
b) 2 odpowiednio studentéw lub doktorantéw,
¢) przewodniczacy komisji, ktérym jest nauczyciel akademicki.
. Komisje stale powolywane sa na okres trwania kadencji Senatu.

Rozdziat I11
Rada Uczelni

§ 19

W sklad Rady Uczelni wchodzi 6 0séb powolywanych przez Senat oraz przewodniczacy
samorzadu studenckiego.

Osoby spoza wspoélnoty uczelni stanowig 50% oséb powolywanych przez Senat, o ktérych
mowa w ust. 1.
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Kadencja Rady Uczelni trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia roku nastepujacego

po roku, w ktérym rozpoczela si¢ kadencja Senatu.

Kandydatéow na czltonkéw Rady Uczelni przedstawia Senatowi Rektor, po zweryfikowaniu

spelnienia warunkéw formalnych wskazanych w ust. 5.

Cztonkami Rady Uczelni moga by¢ osoby, ktore:

a) maja pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

b) korzystaja z pelni praw publicznych;

c) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

d) nie byly karane kara dyscyplinarna;

e) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowaly w organach
bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2017 1. poz. 21806, z p6ézn. zm.), nie pelnila
w nich stuzby ani nie wspoétpracowala z tymi organami;

f) posiadajq wyksztalcenie wyzsze - nie dotyczy przewodniczacego samorzadu studenckiego;

@) nie ukonczyly 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji;

h) nie pelnig funkcji organu Akademii lub innej uczelni, nie sa czlonkami w radzie innej
uczelni ani nie sa zatrudnieni w administracji publiczne;.

Kandydaci zobowigzani sa do przedlozenia Rektorowi w celu zweryfikowania spelnienia

warunkéw wskazanych w ust. 5:

a) zgody na kandydowanie wraz z o§wiadczeniem o spelnieniu warunkow wskazanych w ust.
5, zgodnie z zalacznikiem nr 1 do Statutu,

b) w przypadku oséb urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. wraz z wyrazeniem zgody
na kandydowanie ,,0§wiadczenia lustracyjnego” badz ,,informacji o ztozeniu o§wiadczenia
lustracyjnego” zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow,

Senat na wniosek Rektora wybiera przewodniczacego Rady Uczelni sposréd jej czlonkow

pochodzacych spoza wspolnoty uczelni.

§ 20

Czlonkostwo w Radzie Uczelni wygasa w przypadku $mierci, rezygnacji z czlonkostwa,

niezlozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006

r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990

oraz tresci tych dokumentéw, zwanego dalej "oswiadczeniem lustracyjnym", informacji, o

ktoérej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy, zwanej dalej "informacja lustracyjna", lub zaprzestania

spelniania wymagan okreslonych w § 19 ust. 5 Statutu.

W przypadku wygasnigcia czlonkostwa w Radzie Uczelni Senat niezwlocznie powoluje

nowego czlonka na okres do konca jej kadencji, z zastrzezeniem §19 oraz §20 ust. 4 Statutu.

Wygasniecie czlonkostwa w Radzie Uczelni stwierdza Przewodniczacy Senatu.

Organ uchwalodawczy samorzadu studenckiego jest obowiazany zawiadamia¢ Rektora na

pismie:

a) o zaprzestaniu przez przewodniczacego samorzadu pelnienia funkciji,

b) o kazdorazowym powolaniu przewodniczacego, w terminie trzech dni roboczych od dnia
powolania.



§ 21

Senat powoluje czlonkéw Rady Uczelni oraz wybiera jej przewodniczacego w glosowaniu tajnym
zwykla wickszos$cia gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy skladu Senatu.

§ 22

1. Do zadan Rady Uczelni nalezy:
a) opiniowanie projektu strategii uczelni;
b) opiniowanie projektu Statutu;
¢) monitorowanie gospodarki finansowej uczelni;
d) monitorowanie zarzadzania uczelnia;
e) wskazywanie kandydatow na Rektora, po zaopiniowaniu przez Senat;
f) opiniowanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni;
g) wyrazanie zgody na wykonywanie dodatkowego zajecia zarobkowego przez Rektora.
2. W ramach monitorowania gospodarki finansowej Rada Uczelni:
a) opiniuje plan rzeczowo-finansowy;
b) zatwierdza sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego;
c) zatwierdza sprawozdanie finansowe.

3. W ramach wykonywania zadan Rada Uczelni moze zada¢ wgladu do dokumentéw uczelni.

4. Wykonujac czynnosci zwigzane z zadaniami, o ktérych mowa w ust. 11 2, cztonkowie Rady
Uczelni kierujg si¢ dobrem Akademii i dzialaja na jej rzecz.

5. Rada Uczelni sktada Senatowi roczne sprawozdanie z dzialalnosci.

6. Rada Uczelni moze przyznaé Rektorowi dodatek zadaniowy z tytulu czasowego zwickszenia
obowigzkéw stuzbowych lub czasowego powierzenia dodatkowych zadan albo ze wzgledu na
charakter pracy lub warunki jej wykonywania.

7. Rada Uczelni dokonuje wyboru firmy audytorskiej do badania rocznego sprawozdania
finansowego Akademii.

8. Rada Uczelni wystepuje z wnioskiem do ministra o ustalenie wynagrodzenia zasadniczego
1 dodatku funkcyjnego Rektora.

9. Czynnodci z zakresu prawa pracy w stosunku do Rektora wykonuje przewodniczacy Rady
Uczelni.

10. Rada Uczelni uchwala regulamin okreélajacy tryb jej funkcjonowania.

11. Uchwaly Rady Uczelni zapadaja na posiedzeniach zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci-co
najmniej polowy ustawowego sktadu Rady, w glosowaniu jawnym, chyba ze Ustawa lub Statut
stanowi inaczej i za wyjatkiem spraw osobowych, gdzie uchwaly podejmowane sa w trybie
tajnym. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego Rady Uczelni.

Rozdziat IV
Rada ds. nadawania stopni

§ 23

1. Organem uprawnionym do decydowania w sprawie nadawania stopni w zakresie sztuki w
dyscyplinie artystycznej sztuki muzyczne jest Rada ds. nadawania stopni, powolywana przez
Rektora.

2. W sktad Rady ds. nadawania stopni wchodza dziekani.

Przewodniczacego Rady ds. nadawania stopni wskazuje Rektor.

4. Kadencja Rady ds. nadawania stopni trwa cztery lata i rozpoczyna si¢ w dniu, w ktorym
rozpoczyna si¢ kadencja Rektora.

S
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Sposob postepowania w sprawie nadania stopnia doktora i doktora habilitowanego okresla
Senat w odrebnych uchwatach.

Czynno$ci w postgpowaniu w sprawie nadania stopnia doktora dokonuje Komisja Doktorska
powolana przez Rade¢ ds. nadawania stopni.

Rada przedstawia swoje stanowisko w formie uchwal podejmowanych zwykla wigkszoscia
gloséw w glosowaniu jawnym z zastrzezeniem ust. 8.

Stopienn naukowy w zakresie sztuki nadaje Rada ds. nadawania stopni w drodze decyzji
administracyjnej a podpisuje ja przewodniczacy.

DZIAL 111
JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE AKADEMII

§ 24
W Akademii tworzone sa nastepujace typy jednostek organizacyjnych:
a) Wydzial
b) Katedra
c) Zaklad
d) Studium

e) Biblioteka

Rozdziat I
Wydzial, dziekan i rada wydziatu

§25
Wydzial jest jednostka organizacyjna Akademii utworzona w celu organizacji procesu
ksztalcenia na studiach 1 studiach podyplomowych.
Wydzialem kieruje dziekan.
Dziekanem moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku profesora albo
profesora uczelni, dla ktérego Akademia jest podstawowym miejscem pracy.
Dziekanem moze by¢ osoba, ktéra spelnia odpowiednio warunki wskazane w § 19 ust. 5
Statutu oraz - w przypadku oséb urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - przed
powolaniem do pelnienia funkcji dziekana zlozyla ,,0§wiadczenie lustracyjne” badz
»informacje o zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego” zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw.
Dziekan pelni funkcje kierowniczg w rozumieniu Ustawy.
Dziekana powoluje i odwotuje Rektor.
Rektor powoluje dziekana po uzyskaniu opinii wlasciwej rady wydzialu. Rada wydziatu
przedstawia swojq opini¢ w terminie 30 dni od zlozenia wniosku przez Rektora lub Rektora-
elekta o opiniowanie kandydata na dziekana. W przypadku bezskutecznego uplywu tego
terminu, wymog zasiggniecia opinii uwaza si¢ za spetniony.
Dziekan kieruje wydzialem przy pomocy prodziekanow. Liczbe prodziekandéw na danym
wydziale okresla Rektor, biorac pod uwage liczbe studentéw tego wydziatu.
Prodziekana na wniosek dziekana powoluje 1 odwoluje Rektor.

§ 26

Do zadan dziekana nalezy w szczegolnosci:
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a) organizacja procesu ksztalcenia na studiach 1 studiach podyplomowych i nadzér nad
jego prawidtowym przebiegiem,
b) nadz6r nad wykonaniem planu i programu studiéw i prawidlowa realizacja zajeé
dydaktycznych,
c) opracowanie strategii rozwoju wydzialu,
d) sprawowanie kontroli zarzadczej na wydziale,
e) nadz6r nad wydzialowym systemem zapewniania jakoSci ksztalcenia 1 jego
doskonaleniem,
f) przygotowanie procesu ewaluaciji jakosci dziatalnosci naukowej 1 kontrola nad jego
przebiegiem,
@) przekazywanie wnioskow rady wydzialu Rektorowi oraz referowanie ich na
posiedzeniu Senatu,
h) skladanie Rektorowi do 30 listopada corocznego sprawozdania z dzialalnosci
wydziatu, po zaopiniowaniu go przez rade wydziatu,
1) dbanie o przestrzeganie prawa oraz porzadek 1 bezpieczenstwo na terenie wydziatu.
Od decyzji dziekana stuzy odwolanie do Rektora w terminie 14 dni od jej wydania.
Rektor w uzasadnionych przypadkach moze uchyli¢ decyzje dziekana.

§ 27

W skiad rady wydzialu wchodza wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na danym
wydziale, dla ktérych Akademia jest podstawowym miejscem pracy.
Do zadan rady wydziatu nalezy:
a) ustalanie ogélnych kierunkéw dziatalno$ci wydziatu,
b) uchwalanie strategii rozwoju wydziatu, zgodnej ze strategia rozwoju Akademii,
¢) podejmowanie uchwal w sprawach procesu dydaktycznego, a w szczegdlnosci
dotyczacych:
I.  opiniowania wnioskéw dziekana do Senatu w sprawie planéw i programoéw studiow,
II. opiniowania wnioskéw dziekana do Senatu w sprawie planéw i programéw studiow
podyplomowych,
II1. zapewnienia jako$ci ksztalcenia.
d) (skreslony)
e) wyrazanie opinii wydzialowej spolecznosci akademickiej.
Rada wydzialu przedstawia opinie, o ktérych mowa w ust. 2 lit. ¢)-e) w terminie 14 dni od
zlozenia wniosku. W przypadku bezskutecznego uplywu tego terminu, wymodg zasiggniccia
opinii uwaza si¢ za spelniony.
(skreslony)
Rada wydziatu realizuje zadania wymienione w ust. 2 podejmujac uchwaty.
Uchwaly rady wydziatu zapadaja zwykla wickszos$cia gloséw w glosowaniu jawnym.
Od uchwat rady wydzialu Rektorowi lub dziekanowi stuzy odwotanie do Senatu w terminie 14
dni od podjecia uchwaly. Senat uchyla uchwale rady wydziatu jezeli jest ona sprzeczna
z Ustawa, Statutem oraz innymi przepisami prawa, a takze uchwatami organéw Akademii.

Rozdziat I1
Katedra, zaktad, klasa

§ 28

Zadaniem katedry jest prowadzenie dzialalno$ci naukowej, w tym tworczosci artystycznej,
dziatalnosci dydaktycznej oraz ksztalcenie kadry.
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2.

W skiad katedry wchodzq wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w katedrze co
najmniej w polowie pelnego wymiaru czasu pracy.

W sktad katedry wchodza réwniez pianiSci realizujacy wigkszo§é godzin dydaktycznych
w danej katedrze.

Do kompetenciji katedry nalezy:

a) ustalanie ogdlnych kierunkéw dzialania katedry,

b) dbalos¢ o rozw6j kadry naukowo-dydaktycznej,

¢) podejmowanie uchwal w sprawach dotyczacych katedry,

d) opracowywanie projektow planéw studiéw i programéw ksztalcenia.

W ramach katedr moga istnie¢ zaklady 1 klasy.

§ 29

Kierownikiem katedry moze by¢ osoba z tytulem profesora lub stopniem doktora

habilitowanego, zatrudniona w Akademii jako podstawowym miejscu pracy.

Kierownika katedry powoluje i odwotuje Rektor po uzgodnieniu z dziekanem.

Do zadan kierownika katedry nalezy:

a) ustalanie obsady zaje¢ dydaktycznych oraz dbanie o ich wlasciwy poziom,

b) organizowanie dzialalnosci artystycznej i naukowe;j,

c) dbanie o staly rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej,

d) sprawowanie opieki nad zakladami i klasami,

e) dbanie o rzetelne wykonywanie obowiazkéw przez pracownikow, studentow
i doktorantow,

f) troska o wlasciwe relacje ze szkolami nizszego stopnia,

@) podejmowanie dziatan, majacych na celu pozyskanie wybitnie uzdolnionych 1 najlepszych
kandydatow na studia,

h) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych katedry, niezastrzezonych do
kompetencji organéw Akademii oraz innych podmiotow,

1) wystepowanie z wnioskami w sprawach zatrudnienia, awansowania i nagradzania
pracownikow katedry,

)  wykonywanie innych czynnodci przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami
Statutu oraz uchwatami i zarzadzeniami organéw Akademii.

Jesli w strukturze wydzialu katedra nie zostanie utworzona, obowiazki kierownika katedry

wykonuje dziekan.

§ 30

Zaklad jest jednostka organizacyjna katedry, uczestniczaca w procesie dydaktycznym
w zakresie danej specjalnosci.

Kierownikiem zakladu moze byé osoba z tytulem profesora lub stopniem doktora
habilitowanego lub w wyjatkowych wypadkach osoba ze stopniem doktora, zatrudniona
w Akademii co najmniej w polowie pelnego wymiaru czasu pracy.

Kierownika zakladu powoluje i odwoluje Rektor na wniosek kierownika katedry po
uzgodnieniu z dziekanem.

§ 31

Klasa jest jednostka dydaktyczna katedry, grupujaca nauczycieli akademickich i studentow
specjalnosci wykonawczych 1 kompozytorskich.

Klasa jest prowadzona przez osob¢ z tytulem profesora lub stopniem doktora
habilitowanego.
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3. W wyjatkowych wypadkach klasa moze by¢ prowadzona przez pracownika niespetniajacego
warunku wymienionego w ust. 2. W takim wypadku kierownik wlasciwej katedry wyznacza
opiekuna naukowego.

Rozdziat I11
Studium

§ 32

1. W celu wypelniania zadan dydaktycznych Rektor moze utworzy¢ studium jako jednostke
migdzywydzialowa.

2. Studium organizuje i prowadzi dzialalno$¢ o okreslonym profilu ksztalcenia, specjalizacji
1 formie studiow.

3. Kierownika studium powoluje i odwoluje Rektor.

Rozdziat IV
Biblioteka

§ 33

1. W Akademii dziala system biblioteczno-informacyjny, ktérego podstawe stanowi Biblioteka.
2. Akademia w zwiazku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego moze
przetwarzac nastepujace dane osobowe 0s6éb korzystajacych z tego systemu:
a) 1imie i nazwisko,
b) pesel,
c) adres zamieszkania,
d) data urodzenia,
e) numer dowodu osobistego lub numer legitymacji szkolne;.
3. W ramach Biblioteki dziata Archiwum Slaskiej Kultury Muzyczne;j.

§ 34

1. Dpyrektora Biblioteki powotluje i odwotuje Rektor.
Rektor powoluje dyrektora Biblioteki po zasiggnigciu opinii Senatu.
3. Dyrektor kieruje Biblioteka, a w szczegdlnosci:
a) reprezentuje Biblioteke na zewnatrz,
b) jest przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Bibliotece,
c) organizuje i nadzoruje prace w Bibliotece,
d) skfada roczne sprawozdania Rektorowi.

N

DZIAL IV
PRACOWNICY

§ 35

Pracownikami uczelni sa nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi.
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§ 36

Nauczycieli akademickich zatrudnia si¢ w grupach pracownikéw:
1) dydaktycznych na stanowiskach:
a) profesora,
b) profesora uczelni,
bb) adiunkta
c) starszego wykladowcy,
d) wykladowcy,
e) instruktora,
f) lektora,
2) badawczych oraz badawczo-dydaktycznych na stanowiskach:
a) profesora,
b) profesora uczelni,
c) (skreslony)
d) adiunkta,
e) asystenta,
f) profesora wizytujacego,

§ 37

Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela akademickiego bedacego pracownikiem:

a) dydaktycznym — nalezy ksztalcenie 1 wychowywanie studentéow lub uczestniczenie
w ksztalceniu doktorantow,

b) badawczym — nalezy prowadzenie dzialalnosci naukowej, w tym tworczosci artystycznej
lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantow,

c) badawczo-dydaktycznym — nalezy prowadzenie dzialalnosci naukowej, w tym tworczosci
artystycznej, ksztalcenie i wychowywanie studentéw lub uczestniczenie w ksztalceniu
doktorantow.

Nauczyciel akademicki jest obowiagzany do uczestniczenia w pracach organizacyjnych na rzecz

uczelni oraz statlego podnoszenia kompetencji zawodowych.

Szczegblowy zakres obowiazkéw nauczyciela akademickiego ustala Rektor.

Obowigzkiem pracownika zatrudnionego w grupie pracownikdéw badawczych oraz badawczo-

dydaktycznych jest zlozenie os$wiadczenia upowazniajacego Akademi¢ do zaliczenia go do
liczby pracownikéw prowadzacych dziatalno$¢ naukowsq w dyscyplinie sztuki muzyczne.

Osoba, ktora nie zlozyla oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 4 lub cofnela takie

oswiadczenie, badz z innych przyczyn os$wiadczenie okazalo si¢ niewazne, moze byc

zatrudniona wylacznie w grupie pracownikéw dydaktycznych. W przypadku utraty waznosci
oswiadczenia w trakcie trwania stosunku pracy pracownik zostaje przeniesiony do grupy
pracownikéw dydaktycznych.
Pracownik, ktéry zaprzestal prowadzenia dzialalno$ci naukowej zostaje przeniesiony do grupy
pracownikow dydaktycznych.

§ 38
Na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul profesora.
Osobg posiadajacy tytul profesora zatrudnia si¢ na stanowisku profesora.

Na stanowisku profesora uczelni — moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej
stopient doktora oraz:
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a) w przypadku pracownikéw dydaktycznych - znaczace osiggniecia dydaktyczne lub
zawodowe, znaczace osiagniecia organizacyjne na rzecz Akademii, a takze przynajmniej
30-letni, badz w przypadku osoby posiadajacej stopien doktora habilitowanego —
przynajmniej 25-letni staz pracy w Akademii na podstawie umowy o prace lub
mianowania,

b) w przypadku pracownikéw badawczych — znaczace osiagniecia artystyczne lub naukowe,

¢) w przypadku pracownikéw badawczo-dydaktycznych - znaczace osiagnigcia artystyczne,
naukowe oraz dydaktyczne.

. (skreslony)
. Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona:

a) w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych — osoba posiadajaca co najmniej stopien
doktora oraz znaczace osiagniecia artystyczne lub naukowe,

b) w grupie pracownikéow dydaktycznych — osoba posiadajaca co najmniej stopien doktora,
osiagni¢cia dydaktyczne oraz artystyczne.

. Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej tytul zawodowy

magistra oraz znaczace osiagniecia artystyczne lub naukowe.

. Na stanowisku starszego wykladowcy moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej

tytul zawodowy magistra oraz przynajmniej 10 letni staz pracy w Akademii na podstawie
umowy o prace lub mianowania.

. Na stanowisku wykladowcy moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej tytul

zawodowy magistra.

. Na stanowisku instruktora moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej tytul

zawodowy licencjata.

10.Na stanowisku lektora — nauczyciela jezyka obcego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca

co najmniej tytul zawodowy magistra na kierunku filologicznym, odpowiadajacym
nauczanemu jezykowi obcemu.

11.W przypadku zatrudnienia na stanowiskach wymienionych w ust. 3-7 w drodze postgpowania

awansowego, o ktorym mowa w § 42, kandydat musi wykaza¢ si¢ rowniez znaczacymi
osiggni¢ciami organizacyjnymi na rzecz Akademii.

12.Na stanowisku profesora wizytujacego moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca wybitne

N —

osiagnigcia artystyczne i naukowe.
§ 39

Nawiazanie stosunku pracy z pracownikiem uczelni nast¢puje na podstawie umowy o prace.
Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademickim w danej uczelni jest zawierana na czas:
a) nieokreslony albo

b) okreslony na okres do 4 lat.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 lit. b), po uzyskaniu przez nauczyciela akademickiego
pozytywnej oceny, o ktoérej mowa w art. 128 ustawy, moze by¢ zawarta umowa o prace na
czas nieokreslony bez przeprowadzenia konkursu, o ktérym mowa w {40 Statutu.

W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2 lit. b), oraz w przypadku zatrudnienia na czas
okreslony nauczycieli akademickich:

a) dla ktorych uczelnia nie jest podstawowym miejscem pracy,

b) ktorzy pobieraja §wiadczenie emerytalne

— przepiséw art. 25' § 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r.
poz. 917, 1000, 1076, 1608 1 1629) nie stosuje sig.
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7.
8.

9.
10.

KONKURS
§ 40

Nawiazanie z nauczycielem akademickim pierwszego stosunku pracy w Akademii, na czas
nieokreslony lub okreslony dluzszy niz 3 miesigce, w wymiarze przekraczajacym polowe
pelnego wymiaru czasu pracy, nastepuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu.

Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w przypadku zatrudnienia nauczyciela akademickiego:

a) skierowanego do pracy w uczelni na podstawie umowy zawartej z zagraniczna instytucja
naukowa;

b) bedacego beneficjentem przedsigwzigcia, programu lub konkursu ogloszonego przez
NAWA, NCBiR, NCN lub miedzynarodowego konkursu na realizacje projektu
badawczego;

€) na czas realizacji projektu badawczego lub dydaktycznego finansowanego:

I.  ze $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej,
II. przez inny podmiot przyznajacy grant.

§ 41

Konkurs otwarty, o ktérym mowa w § 40 oglasza Rektor na wniosek kierownika katedry lub
z wlasnej inicjatywy.

Rektor powoluje co najmniej 5-osobowa komisje konkursowa 1 wskazuje jej
przewodniczacego.

Informacja o konkursie powinna zawierac:

a) okredlenie wymagan stawianych kandydatowi,

b) wykaz wymaganych dokumentéw,

¢) termin skladania dokumentow.

Informacje o konkursie oraz jego wyniku wraz z uzasadnieniem udostepnia si¢ w BIP na
stronach podmiotowych Akademii, ministra wlasciwego ds. nauki i szkolnictwa wyzszego
oraz ministra wlasciwego ds. kultury w terminie 30 dni odpowiednio przed konkursem i po
jego zakonczeniu.

Informacje o konkursie udostepnia si¢ takze w jezyku angielskim na stronach internetowych
Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw, przeznaczonym do
publikacji ofert pracy dla naukowcoéw, w terminie 30 dni przed konkursem.

Czlonek komisji konkursowej w kazdym glosowaniu moze odda¢ swoj glos wylacznie na
jednego kandydata lub wstrzymacé si¢ od glosowania. Glosowanie przeprowadzane jest
w trybie tajnym. Konkurs jest rozstrzygniety jezeli kandydat uzyska zwykla wigkszos¢ glosow,
z zastrzezeniem zdania kolejnego. W przypadku uzyskania przez dwéch lub wigcej
kandydatow tej samej najwyzszej liczby glosow, rozstrzygajacy jest glos przewodniczacego
komisji. Jezeli konkurs zostal ogloszony na dwa te same stanowiska komisja konkursowa
przeprowadza niezalezne glosowania, jedno po drugim, dla kazdego z tych stanowisk
oddzielnie, przy czym kandydat, ktéry zostal wybrany w pierwszym glosowaniu nie jest brany
pod uwage w glosowaniu kolejnym. W przypadku gdy wszyscy cztonkowie komisji oddadza
niewazne glosy w danym glosowaniu zarzadza si¢ powtérne glosowanie.

Po zakoniczeniu glosowania, o ktérym mowa w ust. 6, komisja przygotowuje uzasadnienie
wyniku konkursu.

Po uzyskaniu stanowiska komisji konkursowej zawierajacego uzasadnienie wyniku konkursu
Rektor nawiazuje stosunek pracy z wybranym kandydatem z zastrzezeniem ust. 9 oraz 10.
Pozytywne rozstrzygniecie konkursu nie stanowi gwarancji zatrudnienia.

(skreslony)
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AWANS
§ 42

1. O zmianie stanowiska nauczyciela akademickiego, ktéry jest pracownikiem Akademii
decyduje Rektor na wniosek kierownika katedry lub z wtasnej inicjatywy.
2. W przypadku awansu na stanowiska wymienione w § 38 ust. 3-8 Rektor powoluje co najmniej
3-osobowg komisje awansowa i wskazuje jej przewodniczacego.
3. Komisja awansowa przedstawia swoje stanowisko Rektorowi uwzgledniajac:
a) osiagniecia przedstawione przez kandydata, zgodnie z wymaganiami opisanymi w § 37
1 § 38 Statutu, biorac pod uwage réwniez szczegbdlowy zakres obowigzkow,
b) osiagnigcia organizacyjne na rzecz Akademii,
c) przeprowadzone przez kandydata przed komisja awansowa zajecia dydaktyczne.
. Rektor po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem komisji awansowej podejmuje decyzje o awansie
lub odmawia awansowania.

N

DZIAL V
ADMINISTRACJA I ZASADY DYSPONOWANIA MIENIEM AKADEMII

§ 43

1. Czynnosci prawnych dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych Akademii dokonuje
Rektor.

2. Rektor moze udzieli¢ Kanclerzowi lub innej osobie pelnomocnictwa do dokonywania
czynnosci prawnych dotyczacych praw 1 obowiazkéw majatkowych Akademii.

§ 44

1. Do zbycia lub obciazenia mienia ruchomego badz nieruchomego o wartosci powyzej 250 000
EURO wymagana jest zgoda Senatu.

2. Dokonanie przez Akademie czynnosci prawnej w zakresie rozporzadzenia skladnikami
aktywow trwalych, w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci na zasadach okreslonych w art.
38-41 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym oraz
dokonanie czynnosci prawnej w zakresie oddania tych skladnikéw do korzystania innemu
podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, wymaga zgody Prezesa
Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, w przypadkach gdy warto$¢ rynkowa tych
sktadnikéw albo warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza kwote 2 000 000
zt. Do wniosku o wyrazenie zgody dolacza si¢ zgode Rady Uczelni.

§ 45

1. Kanclerz kieruje z upowaznienia Rektora administracja 1 gospodarka Akademii oraz
podejmuje wszelkie dzialania z tym zwiazane, w tym takze dotyczace mienia Akademii
w zakresie zwyklego zarzadu, z wylaczeniem spraw zastrzezonych w Ustawie lub Statucie dla
organéw Akademii.

2. Kanclerz moze wykonywac tez inne czynnosci i podejmowac decyzje w innych sprawach na
podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora.

3. Kanclerza zatrudnia Rektor po zasi¢gnig¢ciu opinii Senatu.
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§ 46

Do zadan Kanclerza nalezy w szczegdlnosci:

1.

W

W zakresie zwyklego zarzadu sprawy zwigzane z:

a) gospodarowaniem majatkiem Akademii,

b) eksploatacjq sktadnikéw mienia Akademii,

¢) pobieraniem w imieniu Akademii pozytkéw i innych przychodéw ze sktadnikéw mienia;

d) nabywaniem, zbywaniem, rozporzadzaniem mieniem Akademii oraz zacigganiem
zobowiazan w zakresie wynikajacym ze zwyklej dziatalnosci Akademii,

e) podejmowaniem dzialan i decyzji zapewniajacych zachowanie i wlasciwe wykorzystanie
mienia Akademii oraz jego powickszanie i rozwoj,

f) biezacq dziatalnoscig Akademii.

Organizowanie 1 koordynowanie dzialalnosci administracyjnej, finansowej, technicznej

1 gospodarczej.

Realizowanie polityki osobowej i placowej Akademii w stosunku do podleglych mu

pracownikow.

Okreslanie zasad dotyczacych zarzadzania majatkiem Akademii.

Wykonywanie innych zadan powierzonych przez Rektora.

§ 47

Kanclerz reprezentuje Akademie na zewnatrz w sprawach nalezacych do jego kompetencii,
jak 1 wynikajacych z pelnomocnictw udzielonych przez Rektora.

Kanclerz sktada Rektorowi sprawozdanie z dziatalnosci i odpowiada przed Rektorem.
Kanclerz, w zakresie wynikajacym z pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora, jest
uprawniony do nawigzywania, zmieniania i rozwiazywania stosunku pracy z pracownikami
niebedacymi nauczycielami akademickimi, a takze do przyznawania tym pracownikom nagrod
1wyrbznien oraz wymierzania kar za naruszenie porzadku 1 dyscypliny pracy oraz
dokonywania innych czynnosci z zakresu prawa pracy.

§ 48

W Akademii funkcje gléwnego ksiggowego pelni osoba zatrudniona na stanowisku
Kwestora.

Kwestor jest zastepca Kanclerza.

Obowiazki i uprawnienia Kwestora jako gléwnego ksiegowego regulujq odrebne przepisy.
Kwestora powoluje i odwoluje Rektor na wniosek Kanclerza.

§ 49

Akademia posiada fundusze:

a)  zasadniczy,

b)  stypendialny,

c)  wsparcia os6b niepetnosprawnych,

d)  zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych.

Na wniosek Rektora Senat moze wyrazic zgode na utworzenie funduszy innych niz
wymienione w ust. 1.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2 winien zawiera¢ zasady dysponowania danym funduszem.

19



DZIAL VI
ORDYNACJA

§ 50

Postanowienia niniejszego dziatu stosuje si¢ do wyboréow Rektora, wyboréw do Kolegium
Elektoréw oraz Senatu.

N —

Rozdziat I
Czynne i bierne prawo wyborcze

§ 51

Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikom uczelni, doktorantom i studentom.

Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie, ktéra:

a) ma pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

b) korzysta z pelni praw publicznych,

c) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

d) nie byla karana kara dyscyplinarna,

e) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowala w organach
bezpieczenistwa pafstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186, z pézn. zm.), nie pelnita
w nich stuzby ani nie wspoétpracowala z tymi organami,

f) nie ukonczyla 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadenci,

2) w przypadku kandydowania na stanowisko Rektora — posiada co najmniej stopien doktora
habilitowanego.

Ilekro¢ w niniejszym dziale jest mowa o:

a) os$wiadczeniu lustracyjnym nalezy przez to rozumie¢ o$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw,

b) informacji lustracyjnej nalezy przez to rozumie¢ informacje, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow.

Rozdziat 11
Uczelniana Komisja Wyborcza

§ 52

Organizacja wyboréw Kolegium Elektoréw, Rektora oraz Senatu zajmuje si¢ Uczelniana
Komisja Wyborcza (zwana dalej UKW), wybierana na wniosek Rektora przez Senat do konca
grudnia roku przedwyborczego na okres czteroletniej kadenciji, ktéra trwa od 1 stycznia roku
wyborczego do 31 grudnia roku przedwyborczego.

UKW sktada si¢ z 5 oséb. W jej sklad wchodza nastepujacy przedstawiciele spolecznosci
Akademii:
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a) 2 przedstawicieli nauczycieli akademickich posiadajacy tytul profesora lub stopient doktora
habilitowanego,

b) 2 przedstawicieli pozostalych nauczycieli akademickich,

c) 1 przedstawiciel pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.

§ 53

Na pierwszym posiedzeniu zwolanym przez Rektora UKW wybiera swego przewodniczacego
1 sekretarza.

Przewodniczacym UKW moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy tytul profesora lub
stopient doktora habilitowanego.

§ 54

Do zadan Uczelnianej Komisji Wyborczej nalezy organizowanie wyborow, a w szczegolnosci:
a) ustalanie terminarza czynnosci wyborczych 1 ogloszenie go w terminie do 31 stycznia
roku wyborczego,

b) oglaszanie list kandydatéw na stanowisko Rektora,

¢) organizowanie i przeprowadzanie zebran wyborczych,

d) stwierdzanie wazno$ci wyborow,

e) zarzadzenie ponownych wyboréw w razie stwierdzenia ich niewaznosci,

f) rozstrzyganie watpliwosci dotyczacych spraw zwigzanych z przebiegiem wyboréw,

@) zabezpieczenie dokumentacji wyborow.

Wybory moga odby¢ si¢ za pomoca sieci elektronicznej, o czym informuje Komisja
Wyborcza w terminie do 31 stycznia roku wyborczego. W przypadku przeprowadzania
wyboréw w sposéb wskazany w zdaniu pierwszym zastosowanie majg postanowienia § 55a
zamiast postanowien § 55 Statutu.

Rozdziat II1
Organizacja czynnos$ci wyborczych

§ 55

Przewodniczacym zebrania wyborczego jest czlonek UKW wskazany przez jej
przewodniczacego.
Przewodniczacy zebrania wybiera trzyosobowa komisje skrutacyjna sposrod uczestnikow
zebrania niebedacych kandydatami.
Aktu glosowania dokonuje si¢ na kartach wyborczych opatrzonych pieczecia Akademii, na
ktérych znajduja si¢ nazwiska kandydatéw umieszczone w kolejnosci alfabetycznej.
Wyboru dokonuje si¢ poprzez zaznaczenie kwadratu przy nazwisku kandydata na karcie
wyborczej.
W przypadku gdy jest tylko jeden kandydat, na karcie wyborczej zaznaczony zostaje
odpowiednio kwadrat ,, TAK” lub ,,NIE”
Wszystkie glosowania wyborcze s tajne.
Karty wyborcze wyborcy wrzucaja do urny.
Glos jest niewazny w nastepujacych przypadkach:
a) jezeli wyborca zaznaczyl kwadraty wyboru przy wickszej liczbie osob niz wskazana na

karcie maksymalna liczba mandatow,
b) jezeli wyborca nie zaznaczyl zadnego kwadratu na karcie wyborczej,
¢) jezeli wyborca zaznaczyl réwnoczesnie przy jednym kandydacie kwadrat ,, TAK” 1 ,,NIE”.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1.

Maksymalna liczba oso6b, ktéra moze zosta¢ wybrana podczas glosowania jest wskazywana na
karcie wyborczej.

Po kazdym glosowaniu komisja skrutacyjna sporzadza protokot glosowania, ktéry powinien
zawieraC: przedmiot glosowania ze wskazaniem nazwisk kandydatéw, liczbe oddanych
gloséw, wynik glosowania, date glosowania oraz podpisy cztonkow komisji skrutacyjnej.
Protoké! glosowania wraz z kartami wyborczymi oddanymi w danym glosowaniu oraz lista
obecnosci stanowi zalacznik do protokolu zebrania.

Po zliczeniu gloséw przez komisje skrutacyjng przewodniczacy zebrania oglasza wynik
glosowania.

Zebranie wyborcze konczy si¢ z chwila dokonania wyboru osoby do pelnienia funkcji
Rektora lub obsadzenia wszystkich mandatéw w Senacie lub Kolegium Elektorow.

Jezeli wybor osoby do pelnienia funkcji Rektora nie zostal dokonany w pierwszym
glosowaniu, w kazdym kolejnym glosowaniu pomija si¢ osobe lub osoby, ktore
w poprzednim glosowaniu otrzymaly najmniejsza liczbe gloséw.

Protokoé! zebrania wyborczego podpisuje przewodniczacy zebrania.

§ 552

W przypadku przeprowadzania wyboréw za pomocy sieci elektronicznej zastosowanie maja
nastgpujace postanowienia:

a) glosowanie przeprowadzane jest bez zwolywania zebrania wyborczego, za pomoca
systemu informatycznego z zastosowaniem narzedzi pozwalajacych na zachowanie
bezpieczenstwa procesu glosowania oraz zachowanie anonimowosci oddanego glosu,

b) nie jest wybierana komisja skrutacyjna, a glosy zliczane sa przez system wskazany
pod lit. a),

c) szczegdlowe zasady glosowania podawane zostaja przez Komisje Wyborcza
co najmniej na 5 dni przed terminem glosowania,

d) mozna odda¢ glos tylko raz, nie ma mozliwosci zmiany lub wycofania raz oddanego
glosu,

e) po zakofczonym wyborze wygenerowany przez system informatyczny protokoél zostaje
opublikowany na stronie am.katowice.pl.

W sprawach dotyczacych glosowania z wykorzystaniem systemu informatycznego,
nieuregulowanych w niniejszym § 55a, rozstrzyga w drodze uchwaly Uczelniana Komisja
Wyborcza.

Rozdziat IV
Kolegium Elektoréw

§ 56

Kolegium Elektoréw jest organem dokonujacym wyboru Rektora.

Kolegium Elektorow tworza:

a) wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajacy tytul profesora, stopienn doktora
habilitowanego, ktérzy posiadaja bierne prawo wyborcze oraz zlozyli w terminie do 31
stycznia roku wyborczego oswiadczenie zgodne z zal. nr 1 do Statutu Przewodniczacemu
UKW oraz w przypadku oséb urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. takze
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oswiadczenia lustracyjne lub informacje lustracyjng Rektorowi —stanowiacy 60 % skiadu
Kolegium,
b) nie wiccej niz 15 % przedstawicieli pozostalych nauczycieli akademickich,
¢) nie mniej niz 20 % przedstawicieli studentéw i doktorantow,
d) nie wigcej niz 5 % przedstawicieli pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.
Podzialu mandatéw dokonuje Uczelniana Komisja Wyborcza uwzgledniajac wszystkie osoby
spelniajace na dzien 31 stycznia roku wyborczego warunki wskazane w § 56 ust. 2 lit. a) przy
czym proporcje wskazane w § 56 ust. 2 lit. a), b) i d) zachowane musza by¢ na dzien
31 stycznia, natomiast pézniejsza ich zmiana, przy uwzglednieniu § 59 ust. 6 Statutu nie ma
wplywu na waznos¢ dzialan podejmowanych przez Kolegium Elektorow.
Liczbe studentéw i doktorantdéw ustala si¢ proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup w
uczelni, z tym ze kazda z tych grup jest reprezentowana przez co najmniej jednego
przedstawiciela.
Kandydaci na czlonkéw Kolegium Elektoréow sposréd oséb wskazanych w § 56 ust. 2 lit. b)
1 d), sktadaja w terminie do 1 lutego roku wyborczego:

a) Przewodniczacemu UKW — zgode na kandydowanie wraz z o$wiadczeniem
potwierdzajacym posiadanie biernego prawa wyborczego zgodne z zal. nr 1 do
Statutu,

b) Rektorowi — o$wiadczenie lustracyjne lub informacje lustracyjna — dotyczy osob
urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

§ 57

Wybdr czlonkéw Kolegium Elektorow wskazanych w § 56 ust. 2 lit. b) 1 d) nastepuje w danej
grupie wyborcéw sposrdd jej cztonkdw.

Czlonkami Kolegium Elektorow zostaja kandydaci, ktérzy otrzymali najwicksza liczbe
glosow.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby gloséw przez dwodch lub wiecej kandydatow,
ktérzy znajduja si¢ po glosowaniu na liscie na miejscu uprawniajacym ze wzgledu na liczbe
otrzymanych gloséw do zostania czlonkiem Kolegium Elektoréw, przewodniczacy zebrania
zarzadza dodatkowe glosowanie obejmujace wylacznie tych kandydatow.

§ 58

Wybdr elektorow sposrod studentéw dokonuje sie zgodnie z przepisami Regulaminu
samorzadu studenckiego.
Wybér elektorow sposréd doktorantéw dokonuje si¢ zgodnie z przepisami Regulaminu
samorzadu doktorantéw.

§ 59

Mandat w Kolegium Elektoréw wygasa, gdy:

a) pracownik przestaje by¢ pracownikiem Akademii,

b) student przestaje by¢ studentem Akademii,

¢) doktorant przestaje by¢ doktorantem,

d) nie zostalo zlozone o$wiadczenie lustracyjne lub informacja lustracyjna,
e) osoba posiadajaca mandat utracita bierne prawo wyborcze,

f) osoba posiadajaca mandat ztozyla rezygnacie,

@) osoba posiadajaca mandat zmarla,

h) osoba posiadajaca mandat zostata odwolana,
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N

1) czlonek Kolegium Elektoréw, wybrany jako przedstawiciel pozostalych nauczycieli
akademickich, w trakcie trwania kadencji Kolegium Elektoréw uzyskal stopient doktora
habilitowanego lub tytul profesora. W takim przypadku mandat wygasa odpowiednio
z dniem podjecia uchwaly o nadaniu stopnia doktora habilitowanego lub z dniem nadania
tytutu profesora.

Osoba wybrana moze by¢ odwolana uchwala grupy wyborczej, ktéra dokonata wyboru.

Uchwala taka jest podejmowana wickszoscia co najmniej trzech czwartych glosow,

w obecnosci co najmniej potowy sktadu grupy wyborcze;.

Wygasniecie mandatu stwierdza Uczelniana Komisja Wyborcza,

W przypadku wygasniecia mandatu lub odwolania czlonka Kolegium Elektorow, jego miejsce

zajmuje kandydat z tej samej grupy, ktéry w wyborach otrzymal kolejno najwicksza liczbe

gloséw, na okres do konca trwania kadenciji.

Jezeli nie ma kolejnego kandydata lub kolejny kandydat zaprzestal spelniania warunkéw do

objecia mandatu lub dwoéch badZz wiecej kandydatéw otrzymalo taka sama liczbe gloséw,

przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace zgodnie z przepisami niniejszego dziatu.

W przypadku wygasnigcia mandatu czlonka Kolegium Elektorow nalezacego do oséb

wskazanych w § 56 ust. 2 lit. a) Statutu, nie dokonuje si¢ uzupelnienia skfadu Kolegium

Elektorow, ktore w takim przypadku dziata dalej i podejmuje wiazace decyzje w aktualnym

skladzie.

§ 60

Przewodniczacym Kolegium Elektoréw jest najstarszy czlonek Kolegium.

Wybory Kolegium Elektoréw powinny by¢ przeprowadzone do konca lutego roku
wyborczego.

Kadencja Kolegium Elektoréw trwa cztery lata od dnia 1 marca roku wyborczego.

Rozdziat V
Rektor

§ 61

Kandydatéw na Rektora wskazuje Rada Uczelni.
Kandydatéw na Rektora moze takze wskaza¢ — za posrednictwem Rady Uczelni — grupa co
najmniej 10 czlonkéw Senatu.
Grupa, o ktérej mowa w ust. 2 przekazuje Radzie Uczelni informacje o kandydatach wraz ze
zgodg 1 o§wiadczeniami wskazanymi w ust. 5 w terminie do dnia 15 marca roku wyborczego.
Rektor na wniosek Rady Uczelni zwoluje posiedzenie Senatu w terminie umozliwiajacym
zaopiniowanie kandydatéw na Rektora na co najmniej dwa tygodnie przed ustalong
przez Uczelniang Komisj¢ Wyborcza data wyboréw.
Rada Uczelni w terminie 2 dni od posiedzenia Senatu, o ktérym mowa w ust. 4 przekazuje:
a) Przewodniczacemu UKW  zgody  wskazanych  kandydatow na  Rektora
wraz z o$wiadczeniem zgodnie z zal. nr 2 do Statutu,
b) Przewodniczacemu Kolegium Elektoréw - w przypadku oséb urodzonych przed
dniem 1 sierpnia 1972 r. - o§wiadczenie lustracyjne lub informacje lustracyjna.

§ 62
Uczelniana Komisja Wyborcza organizuje spotkanie przedwyborcze z kandydatami na

stanowisko Rektora nie p6zniej niz na 7 dni przed data wyboréw.
Wybory Rektora powinny byé przeprowadzone do 31 maja roku wyborczego.
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Wyboru Rektora dokonuje Kolegium Elektoréw.

Wybér uwaza si¢ za dokonany, jezeli kandydat uzyskat bezwzgledna wickszo$¢ gloséw.

O wynikach wyboréw zawiadamia ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego oraz ministra wilasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki
Przewodniczacy Kolegium Elektorow.

§ 63

Rektor moze by¢ odwolany przez Kolegium Elektoréw wigkszoscia co najmniej 3/4 gloséw
w obecnosci co najmniej 2/3 jego statutowego skladu.

Whniosek o odwolanie Rektora moze by¢ zgloszony przez Senat wigkszoscia co najmniej 1/2
glosow statutowego sktadu albo przez Rade Uczelni.

§ 64

Mandat Rektora wygasa w przypadku $mierci, rezygnacji, niezlozenia o$wiadczenia
lustracyjnego lub informaciji lustracyjnej, zaprzestania spelniania wymagan okreslonych w § 51
ust. 2 Statutu.

Wygasniecie mandatu stwierdza przewodniczacy Kolegium Elektoréw.

§ 65

W przypadku wygasni¢cia mandatu Rektora lub odwotania Rektora, nowego Rektora na
okres do konca kadencji wybiera Kolegium Elektorow.

W okresie od dnia stwierdzenia wygasnigcia mandatu lub odwolania Rektora do dnia wyboru
Rektora obowiazki Rektora petni prorektor wlasciwy ds. dydaktyki i nauki, a w przypadku
braku takiej mozliwos$ci — najstarszy cztonek Senatu posiadajacy co najmniej stopient doktora.
Kadencja Rektora wybranego w wyborach uzupelniajacych konczy si¢ z uplywem terminu
kadenciji, na ktora wybrany byl poprzedni Rektor.

Rozdziat VI
Senat

§ 66

Kandydata do Senatu moze zglosi¢ kazdy cztonek wspoélnoty uczelni.

Kandydat na cztonka Senatu przedklada w terminie do dnia 25 maja roku wyborczego:

a) Przewodniczacemu UKW — zgode na kandydowanie oraz o§wiadczenia zgodne z zal. nr 1
do Statutu,

b) Rektorowi — oswiadczenie lustracyjne lub informacj¢ lustracyjna w przypadku oséb
urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

Wybory cztonkéw Senatu dokonywane sa w danej grupie wyborcow sposrod jej cztonkow.

W przypadku gdy w danej grupie nastepuje wybor wigkszej liczby mandatéw cztonkami

Senatu zostaja osoby, ktére otrzymaly najwigksza liczbe glosow.

W przypadku gdy w danej grupie jest tylko jeden kandydat, wybor nastepuje zwykla

wickszoscig glosow.

Wybory do Senatu powinny by¢ przeprowadzone do 30 czerwca roku wyborczego.
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§ 67

Tryb wyboru oraz czas trwania kadencji przedstawicieli studentéw i doktorantéw okreslaja
odpowiednio Regulamin samorzadu studenckiego i Regulamin samorzadu doktorantéw.

§ 68

Osoba wybrana moze by¢ odwolana uchwala grupy wyborczej, ktora dokonala wyboru. Uchwata
taka jest podejmowana wigkszoscig co najmniej trzech czwartych gloséw, w obecnosci co
najmniej polowy sktadu grupy wyborczej.

&

§ 69

Mandat w Senacie wygasa, gdy:

a) pracownik przestaje by¢ pracownikiem Akademii,

b) student przestaje by¢ studentem Akademii,

¢) doktorant przestaje by¢ doktorantem,

d) nie zostalo zlozone o$wiadczenie lustracyjne lub informacja lustracyjna,

e) osoba posiadajaca mandat utracita bierne prawo wyborcze,

f) osoba posiadajaca mandat ztozyla rezygnacje,

@) osoba posiadajaca mandat zmarla,

h) osoba posiadajaca mandat zostata odwolana,

1) czlonek Senatu, wybrany jako przedstawiciel nauczycieli akademickich zatrudnionych na
stanowiskach innych niz okreslone w § 16 ust. 1 lit. b) zostanie w trakcie trwania kadencji
Senatu zatrudniony na stanowisku profesora lub profesora uczelni. W takim przypadku
mandat wygasa z dniem zatrudnienia na tym stanowisku.

Czlonek Senatu, z wyjatkiem czlonkéw wymienionych w § 16 ust. 1 lit. a), moze zostaé

odwolany w szczegélno$ci w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech

kolejnych posiedzeniach Senatu albo w przypadku niemoznosci uczestniczenia w nich przez
okres dluzszy niz sze$¢ miesigcy.

Wygasniecie mandatu stwierdza Uczelniana Komisja Wyborcza.

W przypadku wygasnigcia mandatu lub odwolania cztonka Senatu w trakcie trwania kadencji,

jego miejsce zajmuje kandydat z tej samej grupy, ktéry w wyborach otrzymal kolejno

najwicksza liczbe gloséw na okres do konica kadenciji.

Jezeli nie ma kolejnego kandydata lub kolejny kandydat zaprzestal spetniania warunkéow do

objecia mandatu lub dwéch badZz wigcej kandydatow otrzymalo taka sama liczbe gloséw,

dokonuje si¢ wyboru na ich miejsce nowych oséb na okres do korica kadenciji. Do wyboréw
uzupelniajacych stosuje si¢ odpowiednio postanowienia niniejszego dziatu.

Rozdziat VII
Postanowienia ogdlne

§70
Wszelkie dokumenty, ktorych zlozenie wymagane jest w niniejszym dziale, tj. zgody,

o$wiadczenia, informacje itp. skladane s3 do podmiotéw wskazanych w Statucie za
posrednictwem Biura Rektora w godzinach urzedowania.
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2. Jezeli koniec terminu wskazany w niniejszym dziale przypada na dziefi uznany ustawowo za
wolny od pracy lub na sobote, przyjmuje sig¢, ze koniec tego terminu przypada nastepnego
dnia, ktéry nie jest dniem ustawowo wolnym od pracy lub sobota.

Rozdziat VIII
Wybory Rektora oraz cztonkéw Senatu na kadencje 2020 — 2024

§ 70a

Wybér Rektora oraz czlonkéw Senatu  na kadencje 2020 — 2024 dokonywany jest
z uwzglednieniem postanowien niniejszego Rozdziatu.

§ 70b

Uczelniana Komisja Wyborcza uprawniona jest do dokonywania zmian terminarza czynnosci
wyborczych ogloszonego zgodnie z § 54 ust. 1 lit. a) Statutu. Zmiany oglaszane s3 nie pozniej
niz siedem dni przed terminem wyboréw.

§ 70c

Spotkanie przedwyborcze, o ktéorym mowa w art. 62 ust. 1 Statutu moze zosta¢ zorganizowane
w trybie komunikowania si¢ na odleglos¢ z bezposrednim przekazem obrazu i dzwigku, o czym
UKW informuje na co najmniej 5 dni przed takim spotkaniem, okreslajac szczegdlowe zasady
przeprowadzenia tego zebrania w sposob zapewniajacy kazdemu uczestnikowi mozliwosé
$ledzenia obrazu i dzwi¢ku oraz wypowiadania sig, z zastrzezeniem, iz kazda osoba majaca zamiar
uczestniczy¢ w takim spotkaniu we wilasnym zakresie zapewnia sobie odpowiedni sprzet wraz
z oprogramowaniem i dostepem do facza internetowego.

§ 70d

1. Uczelniana Komisja Wyborcza — uwzgledniajac nadzwyczajne okolicznosci zagrazajace zyciu
lub zdrowiu czlonkéw wspoélnoty uczelni zwigzane z wystepowaniem wirusa SARS-CoV-2 -
moze zarzadzi¢ glosowanie, bez zwolywania zebrania wyborczego:

a) za pomocg §rodkéw komunikacji elektronicznej z zastosowaniem narzedzi pozwalajacych
na zachowanie bezpieczenstwa procesu glosowania oraz zachowanie anonimowosci
oddanego glosu, bez stosowania § 55 Statutu
badz

b) z zastosowaniem dodatkowych srodkéw ostroznosci ograniczajacych bezposredni kontakt
wyborcow i dostosowujac organizacj¢ czynnosci wyborczych wskazana w § 55 Statutu
do istniejacych zagrozen, w szczegélnosci poprzez wyznaczenie roznych godzin
glosowania dla poszczegblnych wyborcéw, w celu unikniecia zgromadzenia wigkszej
lo$ci 0s6b w jednym miejscu i w jednym czasie.

2. O sposobie przeprowadzenia glosowania i ewentualnych dodatkowych §rodkach ostroznosci
Uczelniana Komisja Wyborcza informuje co najmniej 5 dni przed terminem glosowania,
przekazujac szczegdlowe informacje o zasadach 1 sposobie oddawania glosu oraz
przypadkach, kiedy glos bedzie uznany za niewazny.

3. W przypadku glosowania poza zebraniem wyborczym zadania komisji skrutacyjnej wykonuja
cztonkowie UKW z wylaczeniem jej przewodniczacego.
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§ 70e

W sprawach dotyczacych glosowania z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektroniczne;j
lub z zastosowaniem dodatkowych $rodkéw ostroznodci, nieuregulowanych w niniejszym
Rozdziale, rozstrzyga w drodze uchwaly Uczelniana Komisja Wyborcza.

DZIAY. VII
ZASADY SPRAWOWANIA WEWNETRZNEGO NADZORU
NAD AKTAMI WYDAWANYMI PRZEZ ORGANY AKADEMII

§71

1. Rektor zawiesza wykonanie uchwaly organu Akademii naruszajacego przepisy Ustawy lub
Statutu uczelni 1 w terminie czternastu dni od jej podjecia zwoluje posiedzenie tego organu
w celu ponownego rozpatrzenia uchwaly. Jezeli organ nie zmieni albo nie uchyli zawieszonej
uchwaly, uchwala traci moc.

2. Rektor zawiesza wykonanie uchwaly organu Akademii naruszajacej wazny interes uczelni
1w terminie czternastu dni od podjecia takiej uchwaly zwoluje posiedzenie organu w celu
ponownego rozpatrzenia uchwaly. Zawieszona uchwala wchodzi w zZycie, jezeli organ
wypowie si¢ za jej utrzymaniem wigkszoscia co najmniej trzech czwartych gloséw,
w obecnosci co najmniej dwoch trzecich swojego statutowego skladu.

DZIAL. VIII
PRZEPISY PORZADKOWE DOTYCZACE ORGANIZOWANIA
ZGROMADZEN

§ 72

1. Czlonkowie wspdlnoty uczelni majgq prawo organizowania zgromadzen na terenie Akademii.
O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizator zobowigzany jest poinformowac
Rektora.

3. Na zorganizowanie zgromadzenia w pomieszczeniach Akademii niezbedna jest zgoda
Rektora.

4. Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia nalezy zlozy¢é Rektorowi na pismie
co najmniej na dwadzieScia cztery godziny przed rozpoczeciem —zgromadzenia.
W przypadkach uzasadnionych nagloscia sprawy Rektor moze przyja¢ zawiadomienie
w krétszym terminie.

5. Zawiadomienie powinno zawierac:

a) imiona i nazwiska oraz adresy osob, ktére zwoluja zgromadzenie badZ sa odpowiedzialne
za jego przeprowadzenie, w tym przewodniczacego zgromadzenia, wraz ze zgoda na
przetwarzanie danych osobowych,

b) dokladne wskazanie miejsca i terminu (data i godzina rozpoczecia) zgromadzenia,

c) cel badZ program zgromadzenia.
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6. Rektor odmawia udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust.3, lub zakazuje zgromadzenia, jezeli
jego cel lub program naruszaja przepisy prawa.

§ 73

Organizatorzy zgromadzen odpowiadaja przed organami uczelni za ich przebieg.

Rektor moze delegowa¢ na zgromadzenie swego przedstawiciela. Rektor lub jego
przedstawiciel maja prawo, po uprzedzeniu organizatoréw, rozwiaza¢ zgromadzenie, jezeli
przebiega ono z naruszeniem przepisow prawa.

N

§ 74

Czlonkowie wspoélnoty uczelni, ktérzy przeszkadzaja lub usilujq przeszkodzi¢ w organizowaniu
zgromadzenia lub zaklécaja  jego przebieg, nie podporzadkowuja si¢ zarzadzeniom
przewodniczacego zgromadzenia lub przedstawiciela Rektora badz zwoluja zgromadzenie bez
wymaganego zawiadomienia lub zgody Rektora, albo naruszaja przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego, podlegaja odpowiedzialnodci dyscyplinarnej niezaleznie od innych rodzajow
odpowiedzialno$ci prawne;.

DZIAL IX
PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE

§ 75

1. Prorektorzy, dziekani oraz prodziekani powolani na podstawie przepiséw dotychczasowego
Statutu petlnili swoje funkcje do dnia 30 wrzesnia 2019 r.

2. Powolanie pierwszych dziekanéw na podstawie niniejszego Statutu od dnia 1 pazdziernika
2019 r. w miejsce opinii rady wydzialu wymaga opinii Senatu.

3. Z dniem 30 wrzesnia 2019 r. rady wydzialéw zaprzestaly pelnienia swoich funkcji i ulegly
rozwigzaniu. Rady wydzialéw okreslone w § 27 niniejszego Statutu powstaja z dniem
utworzenia wydzialu w regulaminie organizacyjnym.

4. Senat powolany na podstawie przepisow dotychczasowego Statutu staje si¢ Senatem, o ktérym
mowa w Dziale II Rozdzial II niniejszego Statutu i dziata do konica kadencji rozpoczetej przed
dniem wejscia w zycie Ustawy.

5. Rada dyscypliny powstala z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu zastepuje Uczelniany
Zespol ds. zapewnienia i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w Akademii.

6. Kadencja pierwszej Rady Uczelni powolanej zgodnie z odrebng uchwala Senatu trwa do dnia
31 grudnia 2020 r.

7. Kanclerz 1 Kwestor zatrudnieni na podstawie dotychczasowych przepisow pelna swoje
obowiazki nadal, zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.

§76
Do 0séb bedacych w dniu wejscia w zycie Ustawy w odniesieniu do kadencji trwajacej w tym

dniu:
a) cztonkami Senatu,
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b) czlonkami Kolegium Elektoréw,

¢) Rektorem
- nie stosuje si¢ wymagania, o ktérym mowa w art. 20 ust. 1 pkt 5 tej Ustawy, tj. zakazu pracy
w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. w organach bezpieczenstwa panstwa
w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. z 2017 1. poz. 2186, z pdzn. zm.), oraz zakazu pelnienia w nich stuzby oraz zakazu
wspolpracowania z tymi organami.

§ 77

1. Kadencja uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich , o ktérej mowa
w § 15 ust. 2 lit. b dotychczasowego Statutu konczy si¢ z dniem 31 sierpnia 2020 r.

2. Kadencje komisji dyscyplinarnych ds. studentéw 1 doktorantéw oraz odwotawczych komisji
dyscyplinarnych ds. studentéw i doktorantéw, o ktérych mowa w § 15 ust. 2 lit. c-f)
dotychczasowego Statutu trwaja do dnia powotania komisji dyscyplinarnych na podstawie
niniejszego Statutu.

§ 78

Powolanie pierwszej Rady ds. nadawania stopni nastepuje na okres kadencji trwajacej od dnia
1 pazdziernika 2019 r. do dnia 30 sierpnia 2020 r.

§ 79

1. Studia doktoranckie rozpoczete przed rokiem akademickim 2019/2020 prowadzi si¢ na
zasadach dotychczasowych, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2023 r.

2. Nadzo6r merytoryczny nad studiami doktoranckimi, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzonymi
w Akademii od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. sprawuje Senat.

§ 80

1. 7 dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu znosi si¢ dotychczas istniejace jednostki
organizacyjne wskazane w § 26 ust. 1 lit. a-d dotychczasowego Statutu, a kierownicy tych
jednostek zaprzestaja petnienia dotychczasowych funkcji.

2. 7 dniem wejscia w zycie Statutu dotychczas istniejaca Biblioteka Gléwna przeksztalca si¢ w
Biblioteke w rozumieniu niniejszego Statutu, a Dyrektor Biblioteki Glownej staje si¢
Dyrektorem Biblioteki w rozumieniu § 34 niniejszego Statutu i pelni swoje obowigzki do

czasu odwolania przez Rektora, bez uwzglednienia okresu kadencji okreslonej
w dotychczasowym Statucie.

§ 81

1. Uczelniana Komisja Wyborcza istniejaca w dniu wejScia w zycie Statutu pelni swoja funkcje
do dnia 31 grudnia 2019 r.

2. Wydzialowe Komisje Wyborcze ulegaja rozwiazaniu z dniem wejscia w zycie niniejszego
Statutu.

3. Kolegium Elektoréow powolane na podstawie przepisow dotychczasowego Statutu dziata do
ostatniego dnia lutego 2020 r.

§ 82

30



Dyplomowani bibliotekarze zatrudnieni na stanowiskach wskazanych w art. 113 ustawy
z dnia 27 lipca 20051. Prawo o szkolnictwie wyzszym, z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu
zostaja zatrudnieni na stanowisku starszego kustosza dyplomowanego w  grupie
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.

Z dniem wejscia w zycie Statutu nauczyciele akademiccy zatrudnieni na jednym ze stanowisk
wskazanych w § 36 niniejszego Statutu niespelniajacy wymogow ustalonych w § 38 Statutu
zachowuja swoje stanowiska do dnia rozwiazania stosunku pracy, z zastrzezeniem ust. 3.
Osoby uczace jezykow obcych, zatrudnione w dniu wejscia w zycie Statutu na stanowisku
starszego wykladowcy, zostaja przeniesione na stanowisko lektora.

Stanowisko adiunkta osoby posiadajacej stopien naukowy doktora habilitowanego staje si¢
z dniem wejscia w zycie Statutu stanowiskiem adiunkta doktora habilitowanego, o ktérym
mowa w § 36 ust. 1 pkt. 2 lit. ¢)

Do ogloszonych przed wejsciem w zycie Statutu konkurséw na stanowiska, w ktorych
do dnia 30 wrzesnia 2019 r. nie zostaly zawarte umowy o prace , od 1 pazdziernika 2019 r.
stosuje si¢ postanowienia § 41 niniejszego Statutu, a w szczegolnosci § 41 ust. 8 Statutu.

§ 83

Rektor nadaje Regulamin Organizacyjny z dniem 1 pazdziernika 2019 r.

§ 84

Traci moc Statut Akademii Muzycznej im. Karola Szymanowskiego w Katowicach
uchwalony w dniu 25 czerwca 2015 r. z pdzniejszymi zmianami.

Akty wewnetrzne Akademii wydane na podstawie dotychczasowego Statutu obowiazuja
w zakresie niesprzecznym z Ustawa wraz z przepisami wykonawczymi oraz niniejszym
Statutem do czasu wejscia w zycie aktow wydanych na podstawie niniejszego Statutu.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.

31



zatrudniony/zatrudniona’ na StANOWISKU «....ovuvuuniiititii i

zal. nr 1 do Statutu

§1

Katowice, dfia.....ccoveveenenrenninierernnnan

OSWIADCZENIE
KANDYDATA NA CZE.ONKA SENATU

WRAZ Z WYRAZENIEM ZGODY NA KANDYDOWANIE

posiadajacy/posiadajaca’ StopIef tytul ... .. u. et s

1. Wyrazam zgode na kandydowanie na czlonka Senatu Akademii Muzycznej im. Karola

Szymanowskiego w Katowicach na kadencje ...

2. Os$wiadczam, iz:

1)
2)
3)

4
5)

6)

mam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

korzystam z pelni praw publicznych;

nie bylem skazany/nie bylam skazana® prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nie bylem karany/nie bytam karana” kara dyscyplinarna;

w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowalem/
nie pracowalam” w organach bezpieczefistwa pafistwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o wujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow,
nie pelnitem/nie pelnitam” w nich sluzby ani nie wspdlpracowatem/
nie wspolpracowalam” z tymi organami;

nie ukoncze 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji, tj. do dnia .....................

3. Zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o zmianie danych, o ktérych mowa w ust.
2 powyzej.

* niepotrzebne skresli¢
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1.

§2
Katowice, dfia....cccovvveenenrecrninierennnnn

OSWIADCZENIE
KANDYDATA NA CZE.ONKA KOLEGIUM ELEKTOROW
WRAZ Z WYRAZENIEM ZGODY NA KANDYDOWANIE

Wyrazam zgod¢ na kandydowanie na czlonka Kolegium Elektoréw Akademii Muzycznej

im. Karola Szymanowskiego w Katowicach.

Oswiadczam, iz:

1)
2)
3)

4
5)

6)

mam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

korzystam z pelni praw publicznych;

nie bylem skazany/nie bylam skazana” prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nie bylem karany/nie bytam karana” kara dyscyplinarna;

w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowatem/
nie pracowalam’ w organach bezpieczeristwa paristwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
paistwa z lat  1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw, nie pelnilem/
nie pelnitam” w nich stuzby ani nie wspolpracowatem/nie wspolpracowalam’
z tymi organami;

nie ukoncze 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji, tj. do dnia ...l

7) spelniam warunki okreslone w art. 20 ust. 3 Ustawy.

Oswiadczam, ze nie pelni¢ funkceji organu Akademii Muzycznej im. Karola Szymanowskiego

w Katowicach ani innej uczelni, nie jestem takze cztonkiem w radzie innej uczelni ani nie jestem

zatrudniony/zatrudniona” w administracji publicznej.

Zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o zmianie danych, o ktérych mowa w ust.
2-3 powyzej.

* niepotrzebne skresli¢
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§3

Katowice, dnia.....coviveeeesrenniiieierennan

(e-mail / nr telefonu)

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZEONKA RADY UCZELNI
WRAZ Z WYRAZENIEM ZGODY NA KANDYDOWANIE

1. Wyrazam zgod¢ na kandydowanie na czlonka Rady Uczelni Akademii Muzycznej
im. Karola Szymanowskiego w Katowicach na kadencje ...
2. Os$wiadczam, iz:
1) mam pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;
2) korzystam z pelni praw publicznych;
3) nie bylem skazany/nie bytam skazana” prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;
4) nie bylem karany/nie bylam karana” kara dyscyplinarna;
5) w okresiec od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowalem/
nie pracowalam” w organach bezpieczefistwa pafistwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
paistwa z lat  1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw, nie pelnitem/
nie pelnitam” w nich stuzby ani nie wspolpracowatem/nie wspolpracowalam’
z tymi organami;
6) nie ukoncze 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji, tj. dodnia ...
7) posiadam wyksztalcenie wyzsze.
3. Oswiadczam, iz nie pelni¢ funkcji organu Akademii Muzycznej im. Karola Szymanowskiego w
Katowicach ani innej uczelni, nie jestem takze cztonkiem w radzie innej uczelni ani nie jestem
zatrudniony/zatrudniona” w administracji publicznej.

4. Zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o zmianie danych, o ktérych mowa w ust.
2-3 powyzej.

* niepotrzebne skresli¢
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1.

zal. nr 2 do Statutu

Katowice, dfia.....ccoveveeeesrenninieierenen

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA REKTORA
WRAZ Z WYRAZENIEM ZGODY NA KANDYDOWANIE

...................................................................... , nizej podpisany/podpisana’,

Wyrazam zgode¢ na kandydowanie na stanowisko Rektora Akademii Muzycznej im. Karola

Szymanowskiego w Katowicach na kadencje ...

Os$wiadczam, iz:

1
2)
3)

4)
5)

6)
7

mam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

korzystam z pelni praw publicznych;

nie bylem skazany/nie bylam skazana” prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nie bylem karany/nie bytam karana” kara dyscyplinarna;

w okresic od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowalem/
nie pracowalam’ w organach bezpieczefistwa paristwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
paistwa  z lat  1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw, nie pelnitem/
nie pelnitam” w nich stuzby ani nie wspolpracowatem/nie wspolpracowalam’
z tymi organami;

nie ukoncze 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji, tj. do dnia ...l
posiadam stopient doktora habilitowanego/tytul profesora.

Zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o zmianie danych, o ktérych mowa w ust.
2 powyzej.

* niepotrzebne skresli¢
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zal. nr 3 do Statutu

Katowice, dfia....cccoveveeeenrenninieierennan

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA PROREKTORA
WRAZ Z WYRAZENIEM ZGODY NA POWOLANIE

1. Wyrazam zgode¢ na powolanie do pelnienia funkcji Prorektora Akademii Muzycznej
im. Karola Szymanowskiego w Katowicach na kadencje ...
2. Oé$wiadczam, iz:
1) mam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;
2) korzystam z pelni praw publicznych;
3) nie bylem skazany/nie bylam skazana” prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;
4) nie bylem karany /nie bytam karana” kara dyscyplinarna;
5) w oktresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowalem/
nie pracowalam’ w organach bezpieczefistwa paristwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat  1944-1990 oraz treSci tych dokumentéw, nie pelnilem/
nie pelnitam” w nich stuzby ani nie wspolpracowatem/nie wspolpracowalam’
z tymi organami.
3. Zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o zmianie danych, o ktérych mowa w ust.
2 powyzej.

* niepotrzebne skresli¢
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1.

zal. nr 4 do Statutu

Katowice, dfia....cccoveveeeenrenninieierennan

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA DZIEKANA
WRAZ Z WYRAZENIEM ZGODY NA POWOLANIE

.............................................................................. nizej podpisany/podpisana’

Wyrazam  zgod¢ na powolanie do  pelnienia  funkcji  dziekana ~ Wydzialu

Akademii Muzycznej im. Karola Szymanowskiego w Katowicach na kadencje

Oswiadczam, iz:

1) mam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

2) korzystam z pelni praw publicznych;

3) nie bylem skazany/nie bylam skazana” prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

4) nie bylem karany/nie bylam karana” kara dyscyplinarna;

5) w okresic od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowalem/
nie pracowalam'w organach bezpieczeristwa pafistwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
paistwa  z lat  1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw, nie pelnitem/
nie pelilam” w nich stuzby ani nie wspolpracowalem/nie wspolpracowalam”
z tymi organami;

6) nie ukoncze 70. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencii, tj. do dnia ......................L

7) nie pelni¢ funkcji organu tej albo innej uczelni.

Zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o zmianie danych, o ktérych mowa w ust.

2 powyzej.

* niepotrzebne skresli¢
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